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e) Ausbildungsstätten

14 Fachschulen für Altenpflege, Ausbildung zur/
zum Altenpflegerin/Altenpfleger, (Vollzeit, berufs-
begleitend). Ausbildung zum/zur Altenpflegehelfer/
Altenpflegehelferin, (Vollzeit/berufsbegleitend).

f) Fortbildungsangebote 

für Stationäre und teilstationäre Altenhilfe,
Offene Altenarbeit,
fachübergreifende Themen im 
Diakonie-Kolleg Bayern.

7. Arbeitsmaterialien, Dokumentationen

Nach den Fachtagen werden die Präsentationen 
und Arbeitshilfen im Intranet veröffentlicht. 

8. Adressen
 
•  Fachverband Evangelische Altenhilfe 
   in Bayern e.V.
•  Fort- und Weiterbildung Altenhilfe
•  Offene Altenhilfe
•  Ambulante sozialpflegerische Dienste
•  Stationäre und teilstationäre Altenhilfe

über 

Diakonisches Werk Bayern
Postfach 12 03 20, 90332 Nürnberg
Tel.: 0911 / 93 54 - 1, Fax: 0911 / 93 54 - 471

9. Mitgliedschaft
Der Antrag ist an die Geschäftsstelle im 
Diakonischen Werk Bayern zu richten.

Stand: 01/2010

  Informationen



Fachverband Evangelische Altenhilfe
in Bayern e.V.

Der Fachverband nimmt seinen diakonischen 
Auftrag dadurch wahr, dass er sich für alt 
werdende und alt gewordene Menschen innerhalb 
und außerhalb der Kirche in zeitgemäßer Weise 
beratend und helfend einsetzt. 
Grundlage dieser Arbeit ist das Evangelium von 
Jesus Christus.

Besondere Arbeitsziele sind:

• der Austausch von Erfahrungen auf         
  allen Gebieten der Altenhilfe

• die Erarbeitung von Stellungnahmen zu       
  grundsätzlichen Fragen der Altenhilfe

• die Förderung der Zusammenarbeit in allen        
  Fragen der Planung, Errichtung und 
  Betreibung von Einrichtungen und Maß-
  nahmen der Altenhilfe

• die Ausrichtung von fachbezogenen 
  Tagungen und Erstellung von Arbeits-
  materialien.

1. Mitglieder

 Die z.Zt. über 230 Mitglieder setzen sich 
 zusammen aus:

76 Einrichtungen in der offenen Alten-
 arbeit, davon 71 Kirchengemeinden,
77 Ambulante pflegerische Dienste,
35 Rechtsträgern von stationären Ein-
 richtungen,
36 Rechtsträgern von ambulanten 
 pflegerischen Diensten, teilstationären               
             und stationären Einrichtungen.

2. Fachtagungen

Die Fachtagungen werden zu aktuellen Themen 
der Altenarbeit und Altenhilfe an wechselnden 
Tagungsorten in Bayern angeboten, i.d.R. in 
Nürnberg und München. 

3. Arbeitsausschuss

Der Arbeitsausschuss besteht aus dem/der 
Vorsitzenden, dem/der stellvertretenden 
Vorsitzenden, dem Geschäftsführer/der Geschäfts-
führerin und bis zu 15 weiteren Mitgliedern. Der 
Arbeitsausschuss setzt die allgemeinen Grundzüge 
der Tätigkeit des Fachverbandes fest und berät und 
entscheidet über alle Angelegenheiten des Fach-
verbandes, soweit sie nicht der Mitgliederversamm-
lung vorbehalten sind. Der Arbeitsausschuss kann 
Fachausschüsse berufen, die beratende Funktion 
haben.

4. Fachausschüsse:

a) Ambulante pflegerische Dienste 
Fachliche Beratung und Begleitung, bspw. zur 
Umsetzung der Pflegeversicherung.

b) Offene Altenhilfe und 
gemeinwesenorientierte Altenarbeit
Unterstützung von Multiplikatoren in der Gemeinde-
arbeit. Zusammenarbeit mit dem Amt für Gemein-
dedienst.

c) Stationäre Altenhilfe und teilstationäre 
Einrichtungen
Fachliche Beratung und Begleitung, bspw. zur 
Umsetzung der Pflegeversicherung.

Die Themen der Altenseelsorge, der Seelsorge in 
der kirchlichen und diakonischen Altenarbeit und im 
ambulanten und stationären Praxisfeld werden von 
den Fachausschüssen aufgenommen.

Die Ausbildung der Altenpflege wird in den Fach-
ausschüssen und in Kooperation mit den Berufs-
fachschulen für Altenpflege entwickelt. Hausinterne 
und externe Fort- und Weiterbildung werden 
vermittelt. 

5. Zusammenarbeit mit anderen Gremien

• Kooperation mit den Regionalreferentinnen      
  für offene Altenarbeit beim Amt für Gemeinde-            
  dienst, Nürnberg.
• Kooperation mit den Fachverbänden anderer       
  Bundesländer.
• Zusammenarbeit mit dem Deutschen Evan    
  gelischen Verband für Altenarbeit (DEVAP).

6. Einrichtungen der Altenhilfe/Altenarbeit 
im Bereich der bayerischen Diakonie

a) Ambulante pflegerische Dienste
240 Diakonie-Sozialstationen mit insgesamt 2.900 
Fachpflegekräften und weiteren Mitarbeiter/-innen

b) Offene Altenarbeit
ca. 100 Altentagesstätten in kirchlich-diakonischer 
Trägerschaft und ca. 1.200 Altenclubs und Alten-
kreise in überwiegend kirchlicher Trägerschaft

c) Teilstationäre Altenhilfe
23 Tagespflege-Einrichtungen mit je 
2-20 Tagesplätzen, insgesamt 202 Plätzen,
41 Kurzzeitpflege-Einrichtungen mit je 
2-20 Plätzen, insgesamt 379 Plätzen,
83 Betreute Seniorenwohnanlagen

d) Stationäre Altenhilfe
154 Altenwohn-, Alten- und Pflegeheime mit 16.552 
Plätzen und ca. 6.034 Fach- und Pflegehilfskräften, 
sowie den Mitarbeitenden in Hauswirtschaft und 
Verwaltung,
12 Feierabendhäuser


